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1.1

1.3

Die fordert verantwortliches Investier-
en mit dem langfristigen Ziel der Entwicklung eines
nachhaltigeren Finanzsystems. Im Rahmen dieses
Ziels versucht die Initiative, vor allem institutionelle
Investoren dafiir zu gewinnen, sich den

| zu verpflichten
und diese Prinzipien in Ubereinstimmung mit ihren
treuhdnderischen Pflichten umzusetzen. Dariiber
hinaus fordert die Initiative verantwortungsbewusste
Unternehmensfiihrung, Integritat und verantwortli-
ches Handeln. Auf diese Weise sollen die PRI-Unter-
zeichner gemél dem in der Prdambel zu den Prin-
zipien formulierten Ziel langfristig dabei unterstiitzt
werden, ihre Pflichten gegeniiber ihren Kunden besser
zu erfiillen und ihre Investitionsaktivitaten stérker auf
gesamtgesellschaftliche Interessen abzustimmen.

Im April 2015 hat die PRI-Initiative ihren

mit dem Titel ,Moving
from Awareness to Impact” verdffentlicht. Knapp 400
Unterzeichner, die UN-Partner der PRI-Initiative - der
UN Global Compact (UNGC) und die Finanzinitiative
des Umweltprogramms der Vereinten Nationen
(UNEP FI) -, die Mitarbeiter der PRI-Initiative sowie
zahlreiche weitere Interessenvertreter waren am
umfangreichen, iiber zwdlfmonatigen Prozess der
Entwicklung des Plans beteiligt. Die Riickmeldungen
all dieser Beteiligten haben die Geschaftsfiihrung
und der Vorstand der Initiative verwendet, um
Prioritaten fiir die Aktivitaten der PRI-Initiative im
Planzeitraum festzulegen sowie um langfristig zu
adressierende Herausforderungen zu identifizieren.

Tenor der Riickmeldungen war, dass die

Initiative mitgroBem Erfolg Aufmerksamkeit fiir
verantwortliches Investieren geschaffen hat und
neue Unterzeichner fiir ihre Ziele hinzugewinnen
konnte. Dies belegen auch die Zahlen: Der Initiative
sind inzwischen mehr als 1400 Mitglieder aus

52 Landern angeschlossen, die zusammen iber
ein Anlagekapital von mehr als 60 Billionen US-
Dollar verfiigen. 2016, dem Jahr ihres 10-jahrigen
Bestehens, prasentiert sich die PRI-Initiative als
groBer, vielfaltiger Zusammenschluss mit solider
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Ausgangsbasis fiir zukiinftiges Handeln. Instrumente
zur Weiterfiihrung bereits geschaffener Grundlagen
sind das PRI-Clearinghouse, die fiihrende globale
Plattform fiir gemeinsames Engagement zu Umwelt-,
Sozial- und Unternehmensfiihrungsthemen; der
PRI-Berichtsrahmen, das einzige internationale
Rahmenwerk zur Offenlegung verantwortlicher
Investitionstétigkeit in transparenter

und vergleichbarer Form; sowie auf allen

Kontinenten bestehende lokale und regionale
Unterzeichnernetzwerke, die kooperieren und

Best Practices austauschen. Einige Unterzeichner
haben sich mit Sorge dariiber geduBert, dass einige
Unterzeichner der PRI sich in unterschiedlich starkem
MaBe um verantwortliches Investieren bemiihen,
keine oder nur geringe Fortschritte bei der Umsetzung
der Prinzipien zeigen oder die PRI-Initiative primér
als Marketinginstrument zur Erweiterung bzw. zum
Erhalt der Zahl ihrer Mandate von Vermégensinhabern
nutzen.

In Antwort auf diese Bedenken wurden im PRI-Strat-
egieplan MaBnahmen zur besseren Beriicksichti-
gung von Vielfalt und fiir mehr Verantwortlichkeit
seitensder Unterzeichner festgelegt. Zweck dieser
Konsultation ist es, die identifizierten Herausforderun-
gen im Detail zu beleuchten und herauszufinden,
inwiefern diese Herausforderungen eine tiefergehende
Umsetzung der Prinzipien in der Investitionsbranche
hemmen. Dariiber hinaus soll durch die Befragung der
Unterzeichner zusatzliches Feedback zu der Frage, wie
die PRI-Initiative auf diese Herausforderungen reag-
ieren kann, eingeholt werden. Durch die Konsultation
der Unterzeichner, die zusammen etwa die Halfte des
weltweiten Investitionsvermdgens verwalten, sollen
nicht nur die bislang groBten Erfolge der PRI-Initiative
reflektiert werden - die Unterstiitzung von Neuunter-
zeichnern bei der Implementierung der Prinzipien

-, sondern sollen zugleich notwendige Anderungen
identifiziert werden, mittels derer die Wirkung und der
Einfluss der Initiative auch im zweiten Jahrzehnt ihres
Bestehens im Hinblick auf ihre stark gewachsene
Mitgliederzahl sichergestellt werden kdnnen.



2.1

2.2

2.3

Die vorliegende Konsultation verfolgt zwei
iibergeordnete Ziele:

i. Entwicklung von Méglichkeiten fiir eine bessere-
Beriicksichtigung der Vielfalt der Unterzeichner
der PRI-Initiative, sodass eine umfassendere
Umsetzung verantwortlicher Investitionstatigkeit
miglich ist und die PRI-Initiative gleichzeitig offen
fiir neue Unterzeichner bleibt.

ii. dentifizierung von einem/mehreren zusitzlichen-
Verantwortungsmechnismus/-mechanismen,
mittels dessen/derer Unterzeichner, die derzeit
wenige oder gar keine Fortschritte machen zu
mehr Engagement angeregt werden kinnten, sowie
Diskussion der Frage, ob Unterzeichner, die keine
Fortschritte vorweisen kiinnen, aus der Unterzeich-
nerschaft gestrichen werden sollten.

Im vorliegenden Dokument werden verschiedene
MaBnahmen vorgeschlagen, die zur Umsetzung dieser
Ziele dienen konnten. Fiir die einzelnen MaBnahmen
werden jeweils auch magliche Ergebnisse skizziert.
Als Grundlage fiir die Entwicklung der maglichen
MaBnahmen dienten das Feedback von Unterzeich-
nern aus Umfragen, Konsultationen und Workshops
im Rahmen der Erarbeitung des Strategieplans sowie
die Ergebnisse von Beratungen des PRI-Vorstands im
Mérz, Juni und September 2015. Der PRI-Vorstand ist
der Ansicht, dass die ldentifizierung neuer Maglich-
keiten zur besseren Beriicksichtigung von Vielfaltund
fiir mehr Verantwortlichkeit iiber das bestehende
Berichts- und Bewertungsverfahren der PRI-Initiative
und tiber deren Ergebnisse (d. h. die Transparenz- und
Bewertungsberichte) der erste Schritt zur Umsetzung
der oben formulierten Ziele sein sollte.

Die PRI-Initiative hat sich nicht festgelegt, welche der
hier vorgeschlagenen Initiativen umgesetzt werden

2.4

sollten. Zweck jeder einzelnen MaBnahme ist es,

die Mehrheit der Unterzeichner dazu anzuregen,
Fortschritte zu machen: die umzusetzende(n) MaBnah-
me(n) sollen das kontinuierliche Wachstum und den
Erfolg der PRI-Initiative auch im zweiten Jahrzehnt
ihres Bestehens sichern. Die Unterzeichner werden
zudem nachdriicklich ermutigt, zu den in diesem
Dokument skizzierten Initiativen zusatzliche oder
alternative Vorschldge einzubringen, die zur vollen
Entfaltung des Potenzials der PRI-Initiative beitragen
kénnen.

Einige der in diesem Dokument skizzierten Vorschldge
kinnen im Falle ihrer Umsetzung die Art der Bezie-
hung zwischen der PRI-Initiative und ihren Unter-
zeichnern erheblich verdndern. Bislang bestand die
Rolle der PRI-Initiative darin, die Unterzeichner beim
Erwerb von Kenntnissen iiber eine gute Investition-
spraxis sowie bei deren Entwicklung und Umsetzung
zu unterstiitzen. Daran wird sich auch in Zukunft
nichts dndern. Einige der vorgeschlagenen Initiativen
sehen jedoch vor, dass die PRI-Initiative eine aktivere
Rolle bei der Evaluierung und dffentlichen Bewertung
der Fortschritte der Unterzeichner einnimmt. Nach
Ansicht des PRI-Vorstands sind diese Veranderun-
gen notwendig, damit die PRI-Initiative langfristig
Fortschritte im Bereich des verantwortlichen Inves-
tierens bewirken kann. Nichtsdestotrotz werden diese
Verdnderungen méglicherweise langfristig unbeab-
sichtigte Folgen fiir die Organisation als Ganzes haben
oder in noch nicht absehbarer Weise die Fahigkeit der
Organisation, ihre umzusetzen, unterminieren.
Unterzeichner, die an dieser Konsultation teilnehmen,
werden daher ermutigt, die moglichen Vor- und Na-
chteile des vorgeschlagenen verénderten Ansatzes zu
erwagen und Vorschldge zu machen, wie die PRI-Initi-
ative diese Risiken mindern kinnte.



2.5 Die PRI-Initiative wird die Unterzeichner und In-
teressenvertreter zwischen Juni und September
2016 erneut konsultieren, um auf der Grundlage
der Ergebnisse der Konsultation einen Leitfaden fiir
verantwortliches Investieren zu erarbeiten und um
die strategischen Prioritaten der PRI-Initiative fiir die
ndchsten zehn Jahre festzulegen. Im Rahmen dieser
zweiten Konsultation wird die PRI-Initiative Feedback
zu systemischen Risiken und Herausforderungen in
Bezug auf Nachhaltigkeit im Finanzsystem sowie zu
potenziellen Anpassungen der Prinzipien erfragen. Ein
Dokument fiir diese zweite Konsultation wird im Juni
2016 verdffentlicht. Dariiber hinaus wird die PRI-Ini-
tiative eine Reihe regionaler Workshops organisieren,
um auch auf diese Weise Feedback fiir die endgiiltige
Fassung des Leitfadens, der im Mérz 2017 erschei-
nen wird, zusammenzutragen. Nahere Informationen
finden sich auf der



3.1.1 Inihren Antworten zur friiheren PRI-Konsultation,

die zwecks Erarbeitung des

durchgefiihrt wurde, duBerten nicht
wenige Vermdgensinhaber Zweifel beziiglich des
Engagements einiger Vermagensverwalter fiir
verantwortliches Investieren, indem sie darauf
hinwiesen, dass einige Vermdgensverwalter auch
Jahre nach der Unterzeichnung der PRI keine
umfassenden verantwortlichen Investitionsrichtlinien,
-prozesse oder -ressourcen eingefiihrt hatten. Andere
Vermogensinhaber merkten ferner an, dass sie ihre
Vermogensverwalter nicht mehr aufgrund ihres
PRI-Unterzeichnerstatus auswahlen kinnten, da
dieser Status alleine keine Auskunft mehr iiber die
Fortschrittlichkeit des Vermdgensverwalters in Bezug
auf die Umsetzung der Prinzipien fiir verantwortliches
Investieren gebe.

3.1.2 Vermdgensverwalter, die von sich selbst sagen, dass

sie viel Zeit und Ressourcen fiir die Entwicklung
ihrer Richtlinien und Prozesse aufgewendet hitten
oder sogar mehr taten als andere, beklagten, dass
dieses Engagement von der PRI-Initiative nicht
hinreichend anerkannt oder von Vermagensinhabern
nicht ausreichend belohnt werde. Dies liege nach
Ansicht dieser Vermogensverwalter einerseits daran,
dass die PRI-Bewertungsergebnisse vertraulich
blieben, sofern die Unterzeichner sie nicht selbst
offenlegten, andererseits aber auch daran, dass
Vermogensinhaber bei der Auswahl, der Ernennung
und dem Monitoring hrer Manager Umwelt-, Sozial-
und Unternehmensfiihrungsthemen nicht hinreichend
beriicksichtigten.

3.1.3 Beide befragten Gruppen dulerten den Wunsch

nach vermehrter Offenlegung der MaBnahmen
und Fortschritte von Unterzeichnern im Rahmen
des Berichts- und Bewertungsverfahrens der PRI-
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Initiative, nach stérkerer offentlicher Anerkennung
fiir besonders groBes Engagement seitens
ermogensinhabern und Vermagensverwalter

sowie nach verstarkter Verantwortlichkeit und
Rechenschaftspflicht, indem die PRI-Initiative
Unterzeichner, die wenige oder gar keine Fortschritte
zeigen, ffentlich benennt oder sogar aus der
Unterzeichnerschaft streicht. Dies spricht fiir den
PRI-Berichtsrahmen und die Marktnachfrage nach
den von der Initiative erhobenen Daten, zugleich aber
auch fiir ein Bediirfnis nach einer aktiveren Rolle
heim Monitoring und bei der dffentlichen Bewertung
des Fortschritts der durch die PRI-
Initiative.

3.1.4 Einige Vermdgensinhaber merkten an, dass manche

Vermégensverwalter in den vergangenen Jahren
wegen unternehmerischen Fehlverhaltens mit
regulatorischen, juristischen und/oder finanziellen
Sanktionen belegt worden seien. lhrer Ansicht nach
widerspreche ein solches Verhalten den Prinzipien
und stelle das tatsachliche Mal3 an Engagement

fiir verantwortliches Investieren auf der Ebene der
gesamten Organisation infrage. Wenn das Verhalten
dieser Organisationen potenziell die PRI-Initiative und
damit die Arbeit aller Unterzeichner in Verruf bringe,
miissten zusatzliche Mal3nahmen eingefiihrt werden,
mit denen sichergestellt werden kinne, dass diese
Organisationen ihrer Verantwortung gerecht werden.

3.1.5 Aus dem Feedback potenzieller Unterzeichner,

inshesondere solcher aus Wachstumsmérkten,

wo verantwortliches Investieren noch nicht so

weit entwickelt ist, war herauszulesen, dass viele
zogern, der PRI-Initiative beizutreten, bevor sie nicht
umfassende verantwortliche Investitionsrichtlinien,
-verfahren und -ressourcen eingefiihrt haben.

Viele dieser Organisationen scheuen davor zuriick,
gffentlich Bericht erstatten zu miissen oder von der
PRI-Initiative bewertet zu werden, weil es ihnen
nangenehm ist, mit Unterzeichnern verglichen zu



werden, die seit mehreren Jahren verantwortliches
Investieren praktizieren. Im Umkehrschluss bedeutet
dies, dass gerade diese Organisationen keinen
Zugang zu den Ressourcen, zu den Netzwerken

und zur Unterstiitzung der PRI-Initiative und ihrer
Unterzeichner haben, diese aber brauchten, um zu
lernen und sich weiterzuentwickeln.

3.2.1 Die PRI-Initiative wurde im April 2006 ins Leben

gerufen und hatte zu Beginn 32 Unterzeichner

aus neun Landern. Bei den ersten Unterzeichnern
handelte es sich iiberwiegend um grol3e dffentliche
Altersvorsorgefonds mit Hauptsitz in entwickelten
Markten wie den USA, Europa und Australien. Seitdem
ist die Zahl der Unterzeichner schnell gestiegen:

Im November 2015 gehdrten der PRI-Initiative
1400 Unterzeichner aus iiber 50 Landern an, die
gemeinsam ein Vermégen von mehr als 60 Billionen
US-Dollar verwalteten. Als fiihrendes internationales
Forum fiir verantwortliches Investieren mit einer
Unterzeichnerschaft, die iiber etwa die Halfte des
weltweiten Investitionsvermdgens verfiigt, muss die
PRI-Initiative sich Gedanken iiber Verdnderungen
machen, um sicherzustellen, dass sie auch in Zukunft
ihr volles Potenzial entfalten kann.

3.2.2 Viele der Herausforderungen, mit denen sich die

PRI-Initiative heute konfrontiert sieht, sind die Folge
ihres schnellen Wachstums und ihres Erfolges, die in
ihrer Dimension alle Erwartungen tibertroffen haben.
Damit sich verantwortliches Investieren weltweit
weiter durchsetzt und die PRI-Initiative dies auch
zukiinftig aktiv fordern kann, muss die Initiative auch
offen fiir neue Unterzeichner bleiben, und diejenigen
aktiv unterstiitzen, die noch wenig Erfahrung mit
verantwortlichem Investieren haben. Dariiber hinaus
muss die PRI-Initiative Unterzeichner, die ein
vorbildhaftes Mal3 an Engagement zeigen, starker in

den Vordergrund rucken, um es Marktteilnehmern

zu ermdglichen, den entsprechenden Einsatz und die
Leistung der Unterzeichner zu belohnen. Gleichzeitig
miissen neue Wege entwickelt werden, wie andere
Unterzeichner inspiriert und angeregt werden kinnen,
sich stérker und besser zu engagieren.

3.2.3 Die PRI-Initiative ist der Ansicht, dass die von den

Unterzeichnern benannten Schwierigkeiten [siehe
Abschnitt 3.1] eine tiefer gehende Umsetzung der
Prinzipien potenziell hemmen und die Fahigkeit der
Initiative zur Erreichung ihres iibergeordneten
langfristig unterminieren kdnnten. Zum einen gilt es,
Unterzeichner, die am Anfang ihres Engagements fiir
verantwortliches Investieren stehen, sowie potenzielle
Unterzeichner mit offenen Armen aufzunehmen und
zu unterstiitzen; zum anderen sollten auch bestehende
Unterzeichner in ihrem Bemiihen um Fortschritte und
die Verbesserung ihrer Investitionspraktiken weiterhin
Unterstiitzung erfahren. Die PRI-Initiative erwartet
weder, dass alle Unterzeichner auf dem gleichen
Stand sind, noch, dass alle Unterzeichner gleich
schnell Fortschritte erzielen. Nichtsdestotrotz ist die
PRI-Initiative der Auffassung, dass hinsichtlich der
Breite und der Tiefe des verantwortlichen Investierens
sowie im Hinblick auf die erzielten Fortschritte
hesserzwischen den Unterzeichnern unterschieden
werden kann und muss; und dass besser ersichtlich
ist, welche Unterzeichner keine Fortschritte machen.

3.2.4 Die PRI-Initiative ist der Ansicht, dass die

Unterzeichner auch iiber ihre anfangliche 6ffentliche
Verpflichtung zu verantwortlichem Investieren hinaus
Verantwortung fiir diese Verpflichtung iibernehmen
und ihre Fortschritte bei der Umsetzung der
Prinzipien zeigen miissen. Mit der Unterzeichnung
der Prinzipien verpflichten sich die Unterzeichner
von Beginn an, Rechenschaft iiber ihr Tun abzulegen:
Prinzip 6 lautet: ,Wir werden iiber unsere Aktivitéten
und Fortschritte bei der Umsetzung der Prinzipien
Bericht erstatten.” Der primare Mechanismus,



iiber den die PRI-Initiative sicherstellt, dass die
Unterzeichner ihrer Selbstverpflichtung gerecht
werden, ist das gemeinsam entwickelte jahrliche
Berichts- und Bewertungsverfahren, das von den
Unterzeichnern jedes Jahr einen qua Zeit und
Ressourcen nicht unerheblichen Aufwand verlangt.
Dienstleister sind bislang nicht zur Berichterstattung
verpflichtet. Der PRI-Strategieplan sieht jedoch

vor, dass Berichterstattungsoptionen auch fiir diese
Unterzeichnergruppe geschaffen werden, damit auch
sie Rechenschaft iiber ihr Tun ablegen muss.

3.2.5 Die PRI-Initiative ist der Auffassung, dass die

Daten aus den Berichten und Bewertungen
niitzliche Informationen dazu liefern kdnnten, ob
die einzelnen Unterzeichner Fortschritte machen
und welche Unterzeichner ein vorbildhaftes MaB
an Engagement zeigen. Bislang gibt es jedoch
keinen Mechanismus bzw. kein Verfahren, mit
dem besonders fortgeschrittene Unterzeichner
dffentlich Anerkennung finden kénnen bzw. mit
dem Unterzeichner, die keinen oder nur wenig
Fortschritt machen, identifiziert und/oder aus der
Unterzeichnerschaft gestrichen werden kénnten.

3.2.6 Seit der Einfiihrung des im Jahr

2013 sind die Unterzeichner verpflichtet, bestimmte
Informationen zu ihrer Investitionspolitik und -praxis
dffentlich darzulegen. Die Berichtspflicht gegeniiber
PRI gilt fiir jede Anlagenklasse, die mindestens

10% des Portfolios ausmacht. Etwa 60% der von
den Unterzeichnern iibermittelten Informationen
werden verdffentlich. Diese Informationen zu

den einzelnen Unterzeichnern werden fiir den
jeweiligen allgemeinen Berichtszeitraum in

ginem auf der PRI-Website
verdffentlicht. Seit dem Berichtsjahr 2014/15
steht es den Unterzeichnern frei, selbststéndig

auch ihren Bewertungsbericht zu verdffentlichen,
der Auskunft tiber ihre Fortschritte im Vergleich

zu den Vorjahren sowie im Vergleich zu anderen
Unterzeichnern gibt; seitens PRI werden bislang

weder diese Berichte noch sonstige Informationen
zur Bewertung verdffentlicht. Die PRI-Initiative
selbst iiberpriift die Offenlegung der Bewertungen
durch die Unterzeichner nicht; es ist jedoch bekannt,
dass hislang nur wenige Vermogensverwalter

ihre Bewertungsberichte verdffentlicht oder ihren
Kunden gegeniiber offengelegt haben und dass nur
wenige Vermégensinhaber die Berichte von ihren
Vermégensverwalter einfordern. Die Tatsache, dass
nur wenige Unterzeichner ihre Bewertungsberichte
verdffentlichen, spricht dafiir, dass die Unterzeichner
stirker zu Rechenschaft und Transparenz verpflichtet
werden miissen. Bislang stehen Vermégensinhabern
und dem Markt insgesamt zu den Praktiken und
Verfahren der Unterzeichner nur unzureichende
Informationen als Grundlage fiir Entscheidungen und
die Auswahl, die Ernennung und das Monitoring ihrer
Vermégensverwalter zur Verfiigung.

3.2.1 Die Daten aus den Berichten und Bewertungen im

Rahmen der PRI-Initiative belegen, dass nicht alle
Unterzeichner auf dem gleichen Stand sind. Wihrend
manche beispielsweise umfassende Richtlinien
und Verfahren zu verantwortlichem Investieren
in verschiedenen Anlageklassen entwickelt und
vergffentlicht haben, haben andere im selben Zeitraum
nach Unterzeichnung der Prinzipien keine Fortschritte
gemacht. Die Daten zeigen aber auch, dass auch
die Mehrheit der Unterzeichner aus der Gruppe der
Vermégensinhaber bei der Auswahl, der Ernennung
und beim Monitoring ihrer Manager Umwelt-, Sozial-
und Unternehmensfiihrungsthemen nicht hinreichend
beriicksichtigt. Auch im

2015 ist zu lesen, dass bei der Umsetzung
der Prinzipien in der Breite zwar Verbesserungen
zu verzeichnen sind, dass es aber an Tiefe bei der
Umsetzung mangelt.

3.2.8 Am anderen Ende des Spektrums zeigen die Daten,

dass viele Unterzeichner bereits fortschrittliche
MalBnahmen anwenden. Die PRI-Initiative ist der
Auffassung, dass diesen Unterzeichnern gréBere



Anerkennung zukommen muss. Durch die ffentliche
Wiirdigung dieser Leistungen kdnnen zum einen
weniger fortgeschrittene Unterzeichner zu griBeren
Bemiihungen inspiriert und angeregt werden und
kinnen diese weniger fortgeschrittenen Unterzeichner
in ihrem Lernen und ihrer Entwicklung geférdert
werden. Zum anderen werden auf diese Weise
Marktteilnehmer ermutigt, das Engagement und die
Leistung von sehr fortgeschrittenen Unterzeichnern zu
belohnen.

3.2.9 Die Steigerung der Reprasentation von

Vermégensinhabern aber auch ihres Engagements
zahlt zu den strategischen Prioritéten der PRI-
Initiative. Nach Auffassung von PRI kommt den
Vermdgensinhabern eine zentrale Rolle bei der
Beschleunigung des Ubergangs hin zu einem
nachhaltigen Finanzsystem zu. Ein Teil der Losung
besteht deshalb darin, neue Instrumente und
Unterstiitzungsmechanismen zu entwickeln,

mit denen das Wissen und die Kapazitéten der
Vermégensinhaber sowie deren Zusammenarbeit
untereinander geférdert werden konnen und mit denen
mehr Vermégensinhaber aus neuen und wachsenden
Markten fiir die PRI-Initiative gewonnen werden
konnen.

3.2.10 Derzeit arbeitet die PRI-Initiative am Aufbau

eines neuen Teams und eines Arbeitsprozesses zur
Unterstiitzung von Vermdgensinhabern bei

der Umsetzung der Prinzipien. Konkret sollen
Vermégensinhaber dabei unterstiitzt werden,
Anlagerichtlinien zu entwickeln und diese

in eine Investitionsstrategie zu integrieren;

eine verantwortliche Investitionspolitik zu
entwickeln und zu stérken; Umwelt-, Sozial- und
Unternehmensfiihrungsthemen bei der Auswahl,

der Ernennung und dem Monitoring ihrer
Vermégensverwalter zu beriicksichtigen sowie

diese Themen in passives Management einzubinden.
Dariiber hinaus entwickelt die PRI-Initiative derzeit
neue Instrumente zur Datenauswertung, sodass
Berichts- und Bewertungsdaten besser zugdnglich
werden und Dialog gefordert wird, inshesondere

im Hinblick auf den Zugang der Vermagensinhaber
zu umfassenderen und besseren Informationen als
Grundlage fiir die Auswahl ihrer Manager und ihre
Monitoringaktivitdten. Die PRI-Initiative priift zudem,
wie externen Parteien Zugriff auf die Berichts-

und Bewertungsdaten der PRI-Initiative gewéhrt
werden konnte, sodass diese Informationen auch
extern genutzt sowie die Moglichkeit zur Erhebung
erganzender Daten zu den Aktivitaten und Leistungen
im Hinblick auf verantwortliches Investieren seitens
Nichtunterzeichnern gewonnen werden kdnnten. Die
PRI-Initiative begriiBt im Rahmen dieser Konsultation
Riickmeldungen zur Frage, wie Vermagensinhaber
stérker aktiviert und angeregt werden kinnen,

diese Informationen zu nutzen und dadurch groBBere
Fortschritte zu erzielen.



4.1

4.2

Auf der Grundlage des Feedbacks von Unterzeichnern
und Interessenvertretern wurden vier mogliche
MaBnahmen erarbeitet, mittels derer Vielfalt

stérker beriicksichtigt und die Verantwortlichkeit
der Unterzeichner gestarkt werden konnte. Diese
Initiativen werden im Folgenden in keiner bestimmten
Reihenfolge erlautert und verstehen sich weder
kumulativ noch schlieBen sie sich gegenseitig aus,

d. h. dass alle oder nur bestimmte MaBnahmen bzw.
dass sie in Kombination umgesetzt werden kdnnen.
Die Unterzeichner werden zudem nachdriicklich
ermutigt, zu den in diesem Dokument skizzierten
MaBnahmen zusétzliche oder alternative Vorschlage
ginzubringen.

Die PRI-Initiative ist sich bewusst, dass einige der
in diesem Dokument skizzierten Vorschldge im Falle
ihrer Umsetzung die Art der Beziehung zwischen der
PRI-Initiative und ihren Unterzeichnern erheblich
verandern konnen. Bislang bestand die Rolle der
PRI-Initiative darin, die Unterzeichner beim Erwerb
von Kenntnissen iiber eine gute Investitionspraxis
sowie bei deren Entwicklung und Umsetzung zu
unterstiitzen. Daran wird sich auch in Zukunft nichts
andern. Einige der vorgeschlagenen Initiativen sehen
jedoch vor, dass die PRI-Initiative eine aktivere Rolle
bei der Evaluierung und dffentlichen Bewertung

der Fortschritte der Unterzeichner einnimmt. Die
Verdnderungen werden méglicherweise langfristig
unbeabsichtigte Folgen fiir die Organisation als
Ganzes haben oder in noch nicht absehbarer Weise
die Fahigkeit der Organisation, ihre umzusetzen,
unterminieren. Unterzeichner, die an dieser
Konsultation teilnehmen, werden daher ermutigt, die
miglichen Vor- und Nachteile des vorgeschlagenen
veranderten Ansatzes zu erwégen.

MOGLICHE MABNAHMEN

. Dies konnte bedeuten, dass die PRI-
Initiative die Bewertungsergebnisse einiger oder aller
Unterzeichner und/oder deren Bewertungsberichte in
Génze auf der PRI-Website verdffentlicht.

Alternativ konnte die PRI-Initiative die
Bewertungsergebnisse und -berichte der
Unterzeichner weiterhin vertraulich behandeln (wobei
es den Unterzeichnern weiterhin freistiinde, ihre
Ergebnisse und Berichte selbst offenzulegen), aber
ein breitgefasstes offentliches Klassifikationssystem
einfiihren (z.B. mit den Stufen Gold, Silber, Bronze)
und die Unterzeichner dazu einladen, sich fiir die
Anerkennung in einer bestimmten Klassifikationsstufe
zu bewerben. In einem solchen System wiirden

die Klassifikationskriterien fiir jede Stufe von der
PRI-Initiative festgelegt, und PRI wiirde bestétigen
wenn die Unterzeichner die Kriterien fiir die

jeweilige Stufe erfiillen. Fiir jede Stufe kinnten

je nach Unterzeichnergruppe unterschiedliche
Berichts- und Offenlegungspflichten gelten (Beispiel:
Alle Unterzeichner miissen iiber alle freiwilligen
Indikatoren sowie iiber alle Vermogensklassen, in
denen sie mehr als 2% ihres Vermégens halten,
Bericht erstatten, um in die Gold-Stufe eingeordnet zu
werden).

Beide Ansatze wiirden dem Markt zusétzliche Transparenz
hinsichtlich der Fortschritte der Unterzeichner bieten,
wodurch Marktteilnehmer einen besseren Uberblick dariiber
hétten, inwieweit verantwortliches Investieren von den
jeweiligen nterzeichnern praktiziert wird. Dariiber hinaus
wiirde die Tatsache, dass mehr Informationen verfiighar
sind, den Dialog zwischen Vermdgensinhabern und
Vermogensverwalter anregen. Unterzeichner, die
hinsichtlich der Umsetzung der Prinzipien verantwortlichen
Investierens besonders fortgeschritten sind, wiirden
anerkannt und belohnt, wihrend diejenigen, die wenige oder



der verlingerte Ubergangszeitraum kinnte entweder
weltweit oder nur fiir Unterzeichner mit Sitz in
Wachstumsmérkten gelten.

gar keine Fortschritte vorweisen konnen, dazu angeregt
wiirden, von anderen Unterzeichnern zu lernen und ihre
Bemiihungen zu intensivieren.

S . Die PRI-Initiative
kinnte den Ubergangszeitraum fiir Neuunterzeichner
(die derzeit ein Jahr betragt) auf zwei bis drei
Jahre verldngern, um ihnen mehr Zeit zum Lernen
und Entwickeln im PRI-Netzwerk zu geben, bevor
sie zur dffentlichen Berichterstattung verpflichtet
sind. Um auch im Rahmen eines solchen Modells zu
gewdhrleisten, dass die Unterzeichner Verantwortung
fiir ihr Tun iibernehmen, wiirde die PRI-Initiative
die Unterzeichner ermutigen, wahrend des
Ubergangszeitraums freiwillig Bericht zu erstatten
und konnte die Unterzeichner zur vertraulichen
Einreichung von Daten verpflichten, sodass sie
wahrend des Ubergangszeitraums Feedback zu ihrem
Fortschritt erhalten kinnten.

Alternativ konnte die PRI-Initiative eine neue
Mitgliedergruppe einfiihren, in die potenzielle
Unterzeichner als,.assoziierte Mitglieder”
aufgenommen werden konnten. Auf diese Weise
kénnten potenzielle Unterzeichner ihre allgemeine
Befiirwortung fiir verantwortliches Investieren
zeigen und im Rahmen ihrer Entwicklung beziiglich
der Umsetzung der Prinzipien von den Vorteilen
der Initiative profitieren (d. h. vor allem im Hinblick
auf Wissen, Entwicklung und Netzwerke), ohne
dabei den Berichtspflichten eines vollwertigen
Unterzeichners zu unterliegen. Auch bei dieser
Option kdnnten die potenziellen Unterzeichner zur
vertraulichen Berichterstattung verpflichtet werden,
um sicherzustellen, dass sie Verantwortung fiir ihr
Tun iibernehmen und Fortschritte zeigen, die dem
Status eines vollwertigen Unterzeichners gerecht
werden. Die Berichts- und Offenlegungspflichten
kénnten je nach Unterzeichnergruppe variieren und

Beide Ansatze wiirden Organisationen, die neu in das
verantwortliche Investieren einsteigen, zusatzliche
Zeit geben, von anderen zu lernen, bevor sie dffentlich
Bericht erstatten miissen. Gleichzeitig konnte dadurch
sichergestellt werden, dass die PRI-Initiative inklusiv
bleibt und Vielfalt in ihrer Unterzeichnerschaft fordert
und auf diese Weise die Prinzipien verantwortlichen
Investierens in neue und wachsende Mérkte tragt.

.Im Rahmen
dieser Konsultation bittet die PRI-Initiative die
Unterzeichner um Riickmeldung dariiber, wie
,bedeutsam” zu definieren ist, welche Kriterien und
welches Verfahren bei der Entscheidung iiber die
Streichung aus der Unterzeichnerschaft angewandt
werden sollte(n) und wie viel Zeit Unterzeichnern
vor der Streichung zur Verbesserung gegeben
werden sollte. Diese Kriterien kbnnten je nach
Unterzeichnergruppe variieren.

. Die PRI-Initiative bittet die Unterzeichner
um Riickmeldung hinsichtlich der Kriterien und
des Verfahrens, die bzw. das bei der Entscheidung
iiber die Streichung von Unterzeichnern angewandt
werden sollte(n). Diese Kriterien kinnten je nach
nterzeichnergruppe variieren.



Mit beiden Ansétzen wird die Verantwortlichkeit der
Unterzeichner gegeniiber der PRI-Initiative sowie
gegeniiber den anderen Unterzeichnern gestérkt, erhalten
Marktteilnehmer die Mdglichkeit, zuverldssig und
kontinuierlich um Fortschritt bemiihte Unterzeichner zu
erkennen und zu belohnen und werden Unterzeichner, die
derzeit wenig oder gar keinen Fortschritt zeigen (und/oder
die PRI-Initiative nur als Marketinginstrument nutzen), zu
starkeren Bemiihungen angeregt, um dem Ausschluss aus
der Unterzeichnerschaft zu entgehen. Gleichzeitig wiirden
auf diese Weise Sanktionen eingefiihrt, die Unterzeichner,
die tiber einen gewissen Zeitraum kein Engagement zum
Fortschritt zeigen, wirtschaftlich und in Bezug auf ihren Ruf
empfindlich treffen wiirden.



VERFAHREN UND
LEITPLAN

Die PRI-Initiative Iadt alle Unterzeichner nachdriicklich zur
Teilnahme an dieser Konsultation ein, die vom 21. Dezember
2015 bis zum 18. Marz 2016 lauft.

Die Beantwortung der Fragen sollte in englischer Sprache
(iber die Online-Konsultationsplattform auf

erfolgen. Ubersetzungen des
Konsultationsfragebogens ins Franzésische, Deutsche,
Spanische, Portugiesische und Japanische werden auf
der Plattform zur Verfiigung gestellt oder knnen als
PDF iiber angefordert werden.
Unterzeichner werden gebeten, nur eine Antwort
pro Organisation einzureichen.

Die PRI-Initiative bemiiht sich um ein transparentes und
inklusives Konsultationsverfahren. Alle Einreichungen

sind von dffentlichem Interesse und werden daher nach
dem Ende der Konsultation in Ganze auf der PRI-Website
verdffentlicht. Im Februar 2016 wird die PRI-Initiative zwei
Webinars organisieren, in deren Rahmen die wichtigsten
Ergebnisse dieser Konsultation vorgestellt und Fragen
beantwortet werden. Nahere Informationen und Anmeldung
auf der

Der PRI-Vorstand wird die Riickmeldungen zur Konsultation
im Juni 2016 auswerten und formelle Empfehlungen
erarbeiten, die auf der nachsten Hauptversammlung der
Unterzeichner am 6. September 2016 im Rahmen von ,,PRI
in Person” in Singapur

vorgestellt werden. Eine Zusammenfassung der
Riickmeldungen sowie die Antwort des Vorstands werden
nach diesen Sitzungen verdffentlicht. Bei Bedarf wird im
Oktober 2016 unter den Unterzeichnern eine Abstimmung
zu den Empfehlungen, die eine Anderung der PRI-Satzung
bedeuten (z. B. Anderungen der Kriterien zur Streichung von
Unterzeichnern aus der Unterzeichnerschaft), durchgefiihrt.

Fragen kinnen Sie an folgende E-Mail-Adresse
richten:



KONSULTATIONS
FRAGEBOGEN

Unterzeichner und Interessierte konnen ihre Antworten auf die nachfolgenden Fragen ab dem 21. Dezember iiber die Online-
Konsultationsplattform einreichen. Néhere Informationen finden sich auf

Bitte geben Sie Ihre (Nicht-)Zustimmung zu den nachstehenden Fragen an, indem Sie entweder Ja oder Nein ankreuzen. Bitte
beschranken Sie ausfiihrlichere Antworten auf maximal 300 Warter. Grundsétzlich kdnnen Sie so viele bzw. so wenige Fragen
beantworten, wie Sie méchten. Die PRI-Initiative wiirde sich jedoch inshesondere iiber Riickmeldung zu den fettgedruckten

Fragen freuen.

Name: Ola O Nein

Titel: L Weitere Anmerkungen

Organisation:

Unterzeichnergruppe: Bewertungsberichte | Bewertungsergebnisse | Zusétzliche Anmerkungen

Nur Vermdgensverwalter | Nur Vermdgensinhaber | Alle Unterzeichner

© Vermogensinhaber © Vermagensverwalter

O Dienstleister O Nicht-Unterzeichner 3. Sollte die PRI-Initiative Unterzeichner

in einer breitgefassten dffentlichen
Klassifizierung gruppieren (z. B. in den
Stufen Gold, Silber, Bronze), die ihre
Fortschritte widerspiegelt, wobei die
Unterzeichner die Moglichkeit bekimen,
ihre Klassifikationsstufe auf der Grundlage
von seitens der PRI-Initiative festgelegten

Kontaktdaten:

1. Sollte die PRI-Initiative ihre Berichts-
und Bewertungsdaten dazu nutzen,

Ola

Weitere Anmerkungen

die Unterzeichner dffentlich nach
ihren Fortschritten im Hinblick auf
verantwortliches Investieren zu
unterscheiden? Sollte dies fiir alle
Unterzeichner oder nur fiir bestimmte
Gruppen von Unterzeichnern gelten?

O Nein

Alle Unterzeichner | Nur Vermagensverwalter| Nur Vermdgensinhaber

Kriterien selbst zu bestimmen? Falls

Ja: Sollte die PRI-Initiative offentlich
machen, welche Unterzeichner welcher
Stufe zugeordnet sind, oder nur die
Namen der Unterzeichner der Gold-Stufe
veriffentlichen (d. h. die hinsichtlich der
Umsetzung der Prinzipien am weitesten
fortgeschrittenen Unterzeichner)? Sollte
dies fiir alle Unterzeichner oder nur fiir
bestimmte Gruppen von Unterzeichnern
gelten (z. B. nur Vermiogensverwalter oder
nur Vermdgensinhaber)?

2. Sollte die PRI-Initiative die ot
Bewertungsherichte und/oder Klassifikation:
Bewertungsergebnisse der einzelnen ol o Nein
Unterzeichner kiinftig offenlegen? Sollte .
dies fiir alle Unterzeichner oder nur fiir Weitere Anmerkungen

bestimmte Gruppen von Unterzeichnern
gelten?



Verdffentlichung: sind? Falls ja: Wie lange sollte dieser
verlangerte Ubergangszeitraum dauern und

O Alle Klassifikationsstufen ~ © Nur Gold-Stufe fiir welche Unterzeichner sollte er gelten?

All signatories | Asset owners only | Investment managers only OJa O Nein
Weitere Anmerkungen Weitere Anmerkungen
Welche Kriterien sollte ein Unterzeichner erfiillen O 2 Jahre O 3 Jahre

miissen, um in die Gold-Stufe eingeordnet bzw. als
fortgeschritten eingestuft zu werden (z. B.
unabhéngige Validierung der PRI-Berichte; Bericht
2u jeder Anlagenklasse, in der sie mehr als 2% ihres

Alle Unterzeichner | Nur Unterzeichner mit Hauptsitz in
Wachstumsmarkten | Nur Vermégensinhaber | Nur Vermdgensverwalter

Vermogens halten; Bewertung mit A oder A+ in 6. Solite die PRI-Initiative eine neue
manchen oder allen Modulen; Tiefe und Breite ihres Unterzeichnergruppe einfiihren, in die
Engagements; sonstige MaBnahmen(kombinationen))? potenzielle Unterzeichner aufgenommen
Sollten diese Kriterien oder die Berichts- und werden kdnnten, die noch nicht dffentlich
Offenlegungspflichten je nach Unterzeichnergruppe Bericht erstatten machten, aber in
variieren? den Prozess hin zu einem vollwertigen
Weitere Anmerkungen Unterzeichnerstatus einsteigen maochten
und Zugang zum Wissen und zu den
. I . Entwicklungsmoglichkeiten im Rahmen der
gz:,it:h(t,:;s,:::;:::lg'::':i’%gﬁ:er tung weitere PRI-Initiative wiinschen? Sollte dies fiir alle
2 i ?
Anderungen hinsichtlich des Verfahrens, Unterzeichnergruppen gelten
der Indikatoren und der Methodologie oder Ola O Nein
bei den Berichts-und Offenlegungspflichten _
Weitere Anmerkungen

vornehmen, um Praxis, Fortschritte und
Leistungen der Unterzeichner besser

zu erfassen und um fortgeschrittene
Unterzeichner zu identifizieren (z. B.
Anderung der Methodologie, sodass pro
Modul nicht mehr als 10% der Unterzeichner
mit A oder A+ bewertet werden kdnnen)?
Falls ja, bitte erlautern.

O Nein

Weitere Anmerkungen

Sollte die PRI-Initiative den
Ubergangszeitraum fiir Neuunterzeichner
verlingern, um ihnen mehr Zeit zum Lernen
und zur Entwicklung zu geben, bevor sie zur
offentlichen Berichterstattung verpflichtet

Vermdgensinhaber | Vermdgensverwalter | Alle Gruppen

Welche Kriterien sollte die PRI-Initiative

der Entscheidung iiber die Aufnahme dieser
Organisationen als Unterzeichner zugrunde

legen? Welche Vorteile sollten diese potenziellen
Unterzeichner schon vor ihrer Aufnahme

genieBen diirfen (z. B. Zugang zu Kooperationen,
Veranstaltungen und Unterstiitzung bei der
Umsetzung der Prinzipien; Nutzung des PRI-Logos in
Marketingmaterialien)? Sollte der Zeitraum fiir die
Einordnung in diese Gruppe vor dem Aufstieg zum
vollwertigen Unterzeichner begrenzt sein? Falls ja:
Wie lange sollte dieser Zeitraum dauern? Sollte dies
je nach Unterzeichnergruppe variieren?

Weitere Anmerkungen



Offentliche Bekanntmachung von Unterzeichnern, die Gefahr
laufen, aus der Unterzeichnerschaft gestrichen zu

1.  Solite die PRI-Initiative Unterzeichner, werden:
die iiber einen gewissen Zeitraum keine _
bedeutsamen Fortschritte bei der Ola O Nein
Umsetzung der Prinzipien zeigen, aus der Weitere Anmerkungen

Unterzeichnerschaft streichen?
8. Zur Offenlegung welcher Informationen

OJa O Nein sollten Dienstleister, die die Prinzipien
Weitere Anmerkungen unterzeichnet haben, jahrlich iiber den PRI-
Berichtsrahmen verpflichtet werden? Solite
We'che Kriterien SO||t8 d|e PR|_|n|t|at|Ve dies von der PR"'"iﬁative bewertet Werden?
bei der Feststellung, ob ein Unterzeichner Anmerkungen

,bedeutsame” Fortschritte erzielt hat, anlegen (z.

B. das Mal oder das Tempo der Verénderung in
den Bewertungsergebnissen des Unterzeichners in
manchen/allen Modulen bzw. im Jahresvergleich;
sonstige Quellen/MaBnahmen)? Sollte dies je nach
Unterzeichnergruppe variieren?

Anmerkungen

Sollte Unterzeichnern, die die Kriterien fiir die
Streichung aus der Unterzeichnerschaft erfiillen, die
Chance fiir Verbesserungen gegeben werden, bevor
sie gestrichen werden? Falls ja, wie und in welchem
zeitlichen Rahmen? Sollte die PRI-Initiative die
Namen der Unterzeichner, die Gefahr laufen, aus der
Unterzeichnerschaft gestrichen zu werden, jedes Jahr
vergffentlichen?

Verbesserungsmoglichkeiten:

O Nein

Weitere Anmerkungen

Zeitlicher Rahmen fiir Verbesserungen:

© 2 Jahre O3 Jahre

9. Solite die PRI-Initiative Unterzeichner aus
der Unterzeichnerschaft streichen, wenn sie
ein Verhalten zeigen, dass ihre offentliche
Selbstverpflichtung zu verantwortlichem
Investieren oder die Arbeit der PRI-Initiative
(und somit das anderer Unterzeichner)
fragwiirdig erscheinen lisst? Bitte fiihren Sie
Beispiele an.

Ola O Nein
Weitere Anmerkungen

Welche Kriterien sollte die PRI-Initiative dieser
Entscheidung zugrunde legen (z. B. schriftliche
Beschwerden von anderen Unterzeichnern oder
Interessenvertretern; bestétigte Strafen oder
regulatorische Sanktionen)? Wem sollte die
endgiiltige Entscheidung dariiber obliegen (z. B. der
PRI-Geschiftsfiihrung; dem PRI-Vorstand; einem
separaten Ausschuss der Unterzeichner)?

Anmerkungen



10.  Sehen Sie positive oder negative Konsequenzen, die
fiir die PRI-Initiative aus der Umsetzung der in diesem
Dokument vorgeschlagenen Initiativen hervorgehen
konnten, insbesondere aus der Ubernahme einer
aktiveren Rolle beim dffentlichen Monitoring sowie
bei der 6ffentlichen Bewertung und Berichterstattung
iiber die Fortschritte der Unterzeichner? Falls ja: Wie
konnte die PRI-Initiative diese Risiken mindern?

Anmerkungen

11. Haben Sie zusitzliche Anmerkungen zur
Frage, wie die PRI-Initiative Vielfalt in der
Unterzeichnerschaft besser beriicksichtigen
und die Verantwortlichkeit seitens der
Unterzeichner starken kdonnte?

Anmerkungen

12. Wie kann die PRI-Initiative, iiber die in diesem
Dokument skizzierten Initiativen sowie den
Strategieplan hinaus, Vermégensinhaber besser
zur Umsetzung der Prinzipien verantwortlichen
Investierens anregen und sie dabei unterstiitzen?

Anmerkungen

13. Wie konnen die PRI-Berichts- und Bewertungsdaten
nutzbringender werden: erstens fiir Vermdgensinhaber
bei der Auswahl, der Ernennung und dem Monitoring
ihrer Vermogensverwalter sowie zweitens fiir
Vermégensverwalter beim Vorweisen
fortgeschrittener Praktiken gegeniiber
Vermégensinhabern (z. B. durch zusitzliche
Indikatoren; Umwandlung von freiwilligen Indikatoren
in Pflichtindikatoren)? Wie kinnten die Mechanismen
und Kanéle fiir die Einreichung und den Austausch
dieser Informationen verbessert werden?

Weitere Anmerkungen



Prinzipien fiir verantwortliches Investieren (Principles for Responsible Investment, PRI)

Die PRI-Initiative ist ein von den Vereinten Nationen geftrdertes internationales Netzwerk von Investoren, die ge-
meinsam an der Umsetzung von sechs Prinzipien fiir verantwortliches Investieren arbeiten. Ziel der Initiative ist
es, die Auswirkungen von dkologischen, sozialen und unternehmensfiihrungsbezogenen Themen auf Investition-
sprozesse zu verstehen und die Unterzeichner bei der Beriicksichtigung dieser Themen in ihren Investitions- und
Eigentiimerentscheidungsprozessen zu unterstiitzen. Mit der Umsetzung der Prinzipien tragen die Unterzeichner
zur Entwicklung eines nachhaltigeren globalen Finanzsystems bei.

Die Umsetzung der Prinzipien erfolgt freiwillig und auf der Grundlage einer Absichtserklarung. Sie bieten eine
Vielzahl moglicher MaBnahmen zur Integration von Umwelt-, Sozial- und Unternehmensfiihrungsthemen in die
Investitionspraxis in allen Anlageklassen. Verantwortliches Investieren ist ein Prozess, der sorgfiltig auf die
Investitionsstrategie, den Investitionsansatz und die Investitionsressourcen der einzelnen Organisationen abge-
stimmt werden muss. Die Prinzipien sind so gestaltet, dass sie kompatibel mit den Investitionsstilen groBer,
diversifizierter und in einem traditionellen Finanzrahmen agierender institutioneller Investoren sind.

Die PRI-Initiative hat sich schnell als fiihrendes globales Netzwerk etabliert, im Rahmen dessen Investoren ihr
Engagement fiir verantwortliches Investieren dffentlich zeigen kénnen, mit Netzwerkkollegen hinsichtlich der
Auswirkungen von dkologischen, sozialen und unternehmensfiihrungsbezogenen Themen auf Finanz- und Investi-
tionsprozesse zusammenarbeiten und sich austauschen kénnen, um diese Themen dann in ihren Investitions- und
Eigentiimerentscheidungsprozessen zu beriicksichtigen.

Principles for
Responsible
Investment

B
Fiir weitere Informationen: www.unpri.org um PRI

Die Initiative zur Umsetzung von Prinzipien fiir verantwortliches
Investieren (PRI) ist eine Investoreninitiative in Partnerschaft mit
der Finanzinitiative des Umweltprogramms der Vereinten Nationen
(UNEP) und dem UN Global Compact.

Finanzinitiative des Umweltprogramms der Vereinten Nationen (UNEP FI)

Die UNEP Fl ist eine weltweit einmalige Partnerschaft zwischen dem Umweltprogramm der Vereinten Nationen
(UNEP) und dem internationalen Finanzsektor. Gemeinsam mit tiber 200 Finanzinstituten, die die Erklarung zu
nachhaltiger Entwicklung der UNEP Fl unterzeichnet haben, sowie einer Vielzahl weiterer Partnerorganisationen
widmet sich die UNEP FI der Entwicklung und Forderung von Verbindungen zwischen Nachhaltigkeit und
finanzieller Leistungsfahigkeit. Ziel der UNEP Fl ist es, mittels Partnernetzwerken, Forschung und Weiterbildung
Best Practices in Umwelt- und Nachhaltigkeitsaspekten zu identifizieren und deren Implementierung und
Umsetzung auf allen Ebenen des Agierens von Finanzinstituten zu fordern.

\‘i\!!//'y FINANCE
Fiir weitere Informationen: www.unepfi.org UNEPINITIATIVE

UN Global Compact

Der Global Compact der Vereinten Nationen, ein weltweiter Pakt zwischen Unternehmen und den Vereinten
Nationen, wurde im Jahr 2000 ins Leben gerufen. Der Pakt ist sowohl eine politische Plattform als auch
ein praktischer Rahmen fiir Unternehmen, die sich Nachhaltigkeit und verantwortlichem wirtschaftlichen
Handeln verpflichtet haben. Ziel der Initiative, die unterschiedlichste Interessenvertreter zusammenbringt, ist
es, die Umsetzung von zehn allgemein anerkannten Prinzipien in Bezug auf Menschenrechte, Arbeitsnormen,
Umweltschutz und Korruptionspravention in unternehmerischem Handeln und unternehmerischen Strategien zu
fordern und dadurch Katalysator fiir unternehmerisches Handeln im Sinne der Ziele der Vereinten Nationen zu
sein. Mit 7000 Unterzeichnern aus 135 Landern ist der Pakt die groBte freiwillige Nachhaltigkeitsinitiative von
Unternehmen weltweit.

oo,
s“ﬁ‘g,a United Nations
¢ Global Compact

Fiir weitere Informationen: www.unglobalcompact.org A



